
Das Projekt wird gefördert mit Mitteln des Euro-
päischen Sozialfonds ESF, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

und mit Mitteln des Jobcenters für  
Arbeitsmarktintegration Worms 

 
 
 
 
 
 

Das Innovations- und Qualifizierungszentrum 
Worms (IQW) und das Markt- und Servicecenter 
Worms (MSC) sind Einrichtung des  
Caritasverbandes Worms e. V.   
 
 
 
 
 
 
 
Ihr Ansprechpartner: 
Innovations- und Qualifizierungszentrum 
Worms 
Am Wolfsgraben 8 
67547 Worms 
 
Herr Fabian 
 
Fon: (0 62 41) 41 36 03 
Fax: (0 62 41) 41 36 04 
 
Email: fabian@caritas-worms.de 
 
 
Das IQW/MSC beachtet die Regelungen des 
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG). 

Qualitätsmanagement zertifiziert nach 

AZAV 
08/2015 

Begleitungsangebot für  

Arbeitnehmerinnen und  

Arbeitnehmer nach langer  

Abwesenheit vom  

Arbeitsmarkt 

Caritasverband Worms e. V. - 
Fachbereich Beschäftigung 
und Qualifizierung -  
IQW/MSC 

So finden Sie uns: 

Bus ab Hauptbahnhof: Linie 404 
oder 451, Haltestelle „Hochstift“ 



 
„Wieder in Arbeit…“ 
 

Nach einer langen Phase der Arbeits-
losigkeit geht für viele ehemals davon 
Betroffene mit der Aufnahme einer  
Beschäftigung ein Wunsch in Erfüllung. 
 
Allerdings gestaltet sich der Übergang in 
Arbeit oft nicht reibungslos, insbesonde-
re bei der Anpassung des Lebensrhyth-
mus auf die Anforderungen des Arbeitge-
bers.  
 
Auch Arbeitgeber, die Langzeitarbeitslo-
sen eine Beschäftigung und damit die 
Chance zur gesellschaftlichen Teilhabe 
gegeben haben, können im Rahmen der 
betrieblichen Notwendigkeiten aus  
eigener Kraft keine Unterstützung bei 
den Anpassungsprozessen leisten. 
 
Daher bietet der Caritasverband Worms 
e. V. mit seinem Innovations- und Qualifi-
zierungszentrum Worms (IQW) Arbeit-
nehmern im Rahmen des ESF-
Bundesprogramms für Langzeitarbeitslo-
se die Begleitung ehemaliger Langzeitar-
beitsloser zur  
Unterstützung der Integration während 
des Arbeitsprozesses an. 
 
Dabei arbeiten die Coaches des IQW-
nicht nur mit den Arbeitnehmer/-innen, 
sondern auch mit dem Betriebs-
akquisiteur des Jobcenters Worms und 
den Arbeitgebern zusammen. 
 

 
 

 
Was bietet das Coachingprogramm ? 
 

 Einzelcoaching von Arbeitnehmern im 
Rahmen des ESF-Bundesprogrammes 
für Langzeitarbeitslose  

 
 Coachingdauer bis zu 15 Monaten, bei 

unbefristeten Arbeitsverträgen bis zu 
24 Monaten 

 
 Bei besonderem Coachingbedarf 

(Intensivcoaching) beträgt die Dauer 
bis zu 24 Monate bzw. bis zu 36 
Monate bei unbefristeten Arbeits-
verträgen 

 
 Der wöchentliche Coachingeinsatz be-

trägt anfänglich bis zu 3 Stunden für 
die Dauer von 6 Monaten, beim Inten-
sivcoaching bis zu 5 Stunden für 12 
Monate. 
 

 Der Coach unterstützt Arbeitnehmer/-
innen bei der individuellen Anpassung 
am Arbeitsmarkt durch 

            - individuelle Hilfestellung bei der  
              Anpassung privater Lebensum- 
              stände an die Arbeitswelt 
            - Unterstützung/Aufzeigen von  
              Alternativen hinsichtlich der 
              Anpassung von Qualifikationen  
              an die Anforderungen des Arbeits- 
              platzes. 
            - regelmäßiger Austausch mit Arbeit- 
              gebern und Betriebsakquisiteuren. 
 

 

 
Ihre Ansprechpartner beim IQW 
 
Name: 
 
Telefon: 
 
Mobil: 
 
E-Mail: 
 
 
 
Ihre Notizen 


