
Stellenausschreibung 

Bei der Tafel Alzey e.V. ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle des  

Tafelleiters (m/w/d) 

zu besetzen. 

Es handelt sich um eine Stelle mit 19,5 Wochenstunden, die zunächst auf ein Jahr 
befristet ist. 

Das sind Ihre Aufgaben: 

 Organisation und Leitung des laufenden Geschäftsbetriebes in enger 
Zusammenarbeit mit dem Vorstand und dem Leitungsteam  

 Umsetzung der Vorstandsbeschlüsse eines kundenorientierten, hygienischen, 
sicheren und wirtschaftlichen Betriebes  

 Begleitung, Bindung und Gewinnung ehrenamtlich Engagierter  
 Sie sind Gesicht und Stimme der Tafel Alzey e.V. nach innen und außen 

Das bringen Sie mit: 

 Freude am Umgang mit Menschen, insbesondere unseren Kunden und 
Mitarbeitenden sowie unseren Spendern und Unterstützern  

 Kommunikations- und Organisationsgeschick  
 Fähigkeit zur Entwicklung von Strategien und Erfahrung in der Projektarbeit  
 soziales Interesse und Kompetenz 

Das bieten wir Ihnen: 

 flexible Arbeitszeiten, vormittags oder nachmittags nach Absprache, 
Homeoffice möglich  

 Vergütung, angelehnt an Stufe E9 der EKHN  
 eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe mit der Möglichkeit, die 

Arbeit der Tafel Alzey e.V. aktiv mitzugestalten  
 Fortbildungsmöglichkeiten über unseren Bundesverband 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 30.11.2020 an den 

Vorstand der Tafel Alzey e.V. 
z.H. Herr Frieder Wiener 
Schlossgasse 41, 55232 Alzey 
oder per E-Mail an: vorstand@tafel-alzey.de 
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