
Bewerbungsfrist: 

Hauswirtschaftskraft o. Betreuungskraft (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit

Als Caritasverband Worms e.V. setzen wir auf moderne Wohn- und Betreuungsformen in der 
Altenhilfe. Für unseren ambulanten Pflegedienst, die Sozialstation St. Lioba, sowie unsere 
Wohngemeinschaften in Worms und den Stadtteilen suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine

Hauswirtschaftskraft/Betreuungskraft (m/w/d) 

in Teil- oder Vollzeit 

Standort: Worms und Stadtteile

 

Unser ambulanter Pflegedienst, die Sozialstation St. Lioba, befindet sich zentral in der 
Wormser Innenstadt.© Caritasverband Worms e.V./Ben Pakalski

Die meisten Menschen wollen im Alter so lange wie möglich zu Hause leben. Dabei helfen wir. 
Mit unserem ambulanten Pflegedienst St. Lioba pflegen wir, leisten medizinische 
Behandlungspflege, verrichten Haushaltsdienste und bieten vieles mehr - immer mit dem 
Gedanken, wie wir selbst einst im Alter versorgt und betreut sein wollen: mit Respekt, 
Achtung, Zuneigung und Fachkunde.

Mit uns können Mitarbeiter:innen und Klient:innen auf mehr als 50 Jahre Erfahrung bauen: St. 
Lioba wurde 1970 als erste Sozialstation in Deutschland gegründet. 

Sie suchen eine sinnvolle, sichere Arbeit in einem sozialen Umfeld mit netten 
Kolleg:innen? Sie haben bereits Erfahrungen in der Hauswirtschaft gesammelt? Wir 
freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Hauswirtschaftliche Versorgung und Betreuung

 Begleitung bei Arztbesuchen 

 Reinigung der Räumlichkeiten und Pflege des Inventars

 Betreuungsangebote für unsere Seniorinnen und Senioren

Wir wünschen uns

 hauswirtschaftliche Ausbildung (von Vorteil)

/
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 berufliche Erfahrungen im Bereich der Hauswirtschaft und/oder 
Betreuung

 Freude am Umgang mit Menschen

 Führerschein Klasse B erforderlich

Darauf können Sie sich freuen

 sicheren Arbeitsplatz mit innovativen Ansätzen und motivierten Kolleg:innen 

 soziales, familienfreundlich eingestelltes Umfeld mit nachhaltigen Zielen 

 attraktive Vergütung nach AVR-Tarif mit betrieblicher Altersvorsorge und verschiedenen 
Sonderleitungen wie etwa Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Schicht- und Sonderzulagen

 regelmäßige Fort- und Weiterbildungen

 Aufstiegschancen und individuelle Unterstützung bei der Karriereplanung

 Benefits wie EGym WellPass, Job-Rad-Leasing und Rabatte

Mehr unter www.caritas-worms.de/benefits.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Menschen mit Behinderung, Sozialraum
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas

Weitere Angaben

Wir haben Ihr Interesse geweckt?  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an jobs.altenhilfe@caritas-worms.de - unabhängig von 
Religion und Weltanschauung, Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, sexueller 
Orientierung und Identität! 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung möglichst per E-Mail. Postalische Bewerbungen können nicht 
zurückgeschickt werden

 

https://www.caritas-worms.de/benefits
http://www.caritas-worms.de/benefits
/contact.aspx?email=CldQ4EeVH3KoiOoHmuI1CkTFCIQKJrc6DebwFn%252fG3NiQ5ulkX7F9l0oPmclpCDgz
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Sie möchten unsere Einrichtungen kennen lernen?

Rufen Sie uns einfach an: 06241/9116-12

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Worms e.V.

Kriemhildenstraße 6
67547 Worms

Dienstort: Sozialstation St. Lioba

Am Bergkloster 2
67547 Worms

Ansprechpartner(in): Bechtel, Alexandra
jobs.altenhilfe@caritas-worms.de
+49 (6241) 9116-12

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


